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GABINETE DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

DECRETO N° 51.290, DE 13 DE JANEIRO DE 2025

“Retifica dispositivos dos Decretos que menciona".

O PREFEITO DE ANAPOLIS, no uso de suas atribui¢des legais,
CONSIDERANDO que Administracdo tem o dever-poder de rever
seus atos, especialmente com o fim precipuo de atender os principios
constitucionais da legalidade e da eficiéncia;
CONSIDERANDO ainda o que consta do
01101.00000018/2025-48.

RESOLVE:

Processo n°

Diario Oficial n°® 3.607/2025

Art. 1° Retificar os itens 3 ¢ 11, Art. 1° do Decreto n°. 51.278, de 10
de janeiro de 2025, que nomeia as pessoas que menciona, com efeito

retroativo a 10 de janeiro de 2025, passando a vigorar com a seguinte

redagdo:

Onde se 1é: Art. 1°]...]

Assessora
Técnica da .
. . | Procuradori
Ana Flavia Procuradori
3. Lira Porto . a das a Geral do
780.851-** Municipio
Fazendas
Publicas
" I\C/Iateus ; — Assessor Pré)}cur;uéorl
: AMACO €€ 1704.561-#* | Geral I a bera €o
Paiva Municipio
Leia-se: Art. 1°[...]
Assessora
Técnica da Procuradori
3 Ana Flavia | ***, Procuradori a Geral do
’ Lyra Porto |780.851-** |a das S
Municipio
Fazendas
Publicas
0 [Commsode |7 Assessor | IO
mare 204.561-** | Geral I i C
Paiva Municipio

Art. 2° Retificar o item 10, Art. 1° do Decreto n°. 51.262, de 09 de
janeiro de 2025, que nomeia as pessoas que menciona, com efeito
retroativo a 09 de janeiro de 2025, passando a vigorar com a seguinte

redagdo:

Onde se 1é: Art. 1°[...]

Juliana
Leite 635.711-**
Juliana de
10 Oliveira Ak Assessor Banco de
: Valadares 635.711-** | Geral 11 Servidores
Leite

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
PREFEITURA DE ANAPOLIS, em 13 de janeiro de 2025.

Av. Brasil, n° 200, Centro.
Anapolis
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MARCIO AURELIO CORREA
Prefeito de Anapolis

DECRETO N° 51.291, DE 13 DE JANEIRO DE 2025

“Torna sem efeito o item 23, Art. 1° do Decreto n° 51.262, de 09 de
janeiro de 2025, que nomeia Erica de Oliveira Rodrigues, CPF/MF
n® ¥** 621.351-** , para o cargo em comissio de Assessor Geral II
do Banco de servidores comissionados da Secretaria Municipal de
Economia e Planejamento".

O PREFEITO DE ANAPOLIS, no uso de suas atribui¢des legais,
CONSIDERANDO o que consta do Processo n
01101.00000018/2025-48.

RESOLVE:

o

Art. 1°.Tornar sem efeitoo item 23, Art. 1° do Decreto n® 51.262, de 09
de janeiro de 2025, que nomeia Erica de Oliveira Rodrigues, para o
cargo em comissdo de Assessor Geral II do Banco de servidores
comissionados da Secretaria Municipal de Economia e Planejamento.
Art. 2°. Esta Decreto entra em vigor na data de sua publicag@o.
PREFEITURA DE ANAPOLIS, em 13 de janeiro de 2025.

MARCIO AURELIO CORREA
Prefeito de Anapolis

DECRETO N° 51.292, DE 13 DE JANEIRO DE 2025

“Nomeia a pessoa que menciona”

O PREFEITO DE ANAPOLIS, no uso dos poderes e atribuicdes
legais, e, considerando o que consta da Lei Complementar n°. 456, de
23 de dezembro de 2020, e suas alteragdes posteriores;
CONSIDERANDO ainda o que consta do
01101.00000018/2025-48.

DECRETA:

o

Processo n

Art. 1°. Fica nomeado para o cargo em comissdo de Assessor Geral II
do Banco de servidores comissionados da Secretaria Municipal de
Economia ¢ Planejamento, FABIO ALVES, CPF/MF n° ***,098.701-
*%

Paragrafo tunico. O servidor, ora nomeado, devera se apresentar na
Geréncia de Recursos Humanos da Diretoria de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal de Economia e Planejamento para efetuagdo de
seu cadastro admissional, munido de documentagao pessoal (descrita
no link: Declaragdes; documentos), antes de dar inicio ao exercicio de
suas fungoes.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
PREFEITURA DE ANAPOLIS, em 13 de janeiro de 2025.

MARCIO AURELIO CORREA
Prefeito de Anapolis

DECRETO N° 51.293, DE 13 DE JANEIRO DE 2025

“Nomeia as pessoas que menciona”.

O PREFEITO DE ANAPOLIS, no uso dos poderes e atribui¢oes
legais, e, considerando o que consta da Lei Complementar n°. 456, de
23 de dezembro de 2020, e suas alteragdes posteriores;

o

CONSIDERANDO ainda o que
01101.00000018/2025-48,;
DECRETA:

consta do Processo n

Art. 1°. Ficam nomeadas, as pessoas que menciona para os cargos em
comissdo do Banco de servidores comissionados da Secretaria
Municipal de Economia e Planejamento, sendo designados para
exercerem suas fungdes, de acordo com o estabelecido no quadro

abaixo:

ITEM NOME CPF/mfn® |[CARGO SR]ffRETA
. gefvia“a ok Chefede ¢ .o
: Fraeiiea 801.021-** |Gabinete aude
Gabriella
) Montalvdo | ***, Assessora Satde
: Silvestre 237.641-** | Técnica
Seixas
Gerente de
Si Vigilancia
3 Dl n;;);e HkE Sanitaria da Satde
: Gﬁossi 824.016-** |Diretoria de | %"
Vigilancia
em Saude
Gerente de
Auditoria e
Joabe s Faturamento
4. Magalhaes 919'3 g1k da Diretoria |Satde
Mota ’ de Auditoria
e
Faturamento
N T
: 18UCS 1898.441-%* | Técnica e
Maciel Municipio
6 Liliane da HkE Assessora EEZ?;? jzn
) Silva Braga [977.661-** |Técnica S
Municipio
Gu11herme kR Assessor |
7. Brasil 368.351-** | Téenico Satude
Silvério ’
Kétia Cilene |, % Assessor ’
8. da 593.841-%* |Geral I Sade
Conceigdo
Thais
Angelina **%970.351- [ Assessor ,
% Fernandes | ** Geral I Satde
de Oliveira
Vinicius s
10. Cassiano de 79 4' 651-%% éii;sslor Satde
Oliveira :
Gabriel sk Economia e
11. Vitor Sousa ’ Assessor Planejament
. 676.471-** | Geral 11
Dias [
Maria
Eduarda ok Assessor ,
12. Lopes de 980.471-** [Geral IT Satde
Oliveira
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Paragrafo iinico.Os servidores, ora nomeados, deverdo se apresentar
na Geréncia de Recursos Humanos da Diretoria de Recursos Humanos
da Secretaria Municipal de Economia e Planejamento, para efetuacdo
de seu cadastro admissional, munidos de documentagdo pessoal
(descrita no link: Declaracdes; documentos), antes de dar inicio ao
exercicio de suas fun¢des.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag@o.
PREFEITURA DE ANAPOLIS, em 13 de janeiro de 2025

MARCIO AURELIO CORREA
Prefeito de Anapolis

DECRETO N° 51.294, DE 13 DE JANEIRO DE 2025

“Nomeia a pessoa que menciona”

O PREFEITO DE ANAPOLIS, no uso dos poderes e atribuicdes
legais, e, considerando o que consta da alinea j, inciso I, §1°, Art. 4° da
Lei Complementar n°. 456, de 23 de dezembro de 2020, e suas
alteragOes posteriores;
CONSIDERANDO ainda o que
01101.00000018/2025-43.
DECRETA:

o

consta do Processo n

Art. 1°. Fica nomeado para o cargo em comissdo de Assessor Especial
do Gabinete do Prefeito e Vice-Prefeito, AMILTON BATISTA DE
FARIA, CPF/MF n° ***.746.461-**,

Paragrafo tnico. O servidor, ora nomeado, devera se apresentar na
Geréncia de Recursos Humanos da Diretoria de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal de Economia ¢ Planejamento para efetuagdo de
seu cadastro admissional, munido de documentagdo pessoal (descrita
no link: Declaracdes; documentos), antes de dar inicio ao exercicio de
suas fungdes.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
PREFEITURA DE ANAPOLIS, em 13 de janeiro de 2025.

MARCIO AURELIO CORREA
Prefeito de Anapolis

DECRETO N° 51.295, DE 13 DE JANEIRO DE 2025

“Nomeia a pessoa que menciona”

O PREFEITO DE ANAPOLIS, no uso dos poderes e atribuicdes
legais, e, considerando o que consta da Lei Complementar n°. 456, de
23 de dezembro de 2020, e suas alteragdes posteriores;
CONSIDERANDO ainda o que consta do
01101.00000018/2025-48.

DECRETA:

Processo n°

Art. 1°. Fica nomeado para o cargo em comissdo de Assessor Especial
do Gabinete do Prefeito e Vice-Prefeito, LEANDRO GARCIA DE
ALMEIDA, CPF/MF n° ***,182.651-**,

Paragrafo tunico. O servidor, ora nomeado, devera se apresentar na
Geréncia de Recursos Humanos da Diretoria de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal de Economia e Planejamento para efetuagdo de
seu cadastro admissional, munido de documentagdo pessoal (descrita
no link: Declaragdes; documentos), antes de dar inicio ao exercicio de
suas fungdes.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
PREFEITURA DE ANAPOLIS, em 13 de janeiro de 2025.

MARCIO AURELIO CORREA
Prefeito de Anapolis

DECRETO N°51.296, DE 13 DE JANEIRO DE 2025

“Nomeia as pessoas que menciona”.

O PREFEITO DE ANAPOLIS, no uso dos poderes e atribuigdes
legais, e, considerando o que consta da Lei Complementar n°. 456, de
23 de dezembro de 2020, e suas alteragdes posteriores;
CONSIDERANDO ainda o que consta do
01101.00000018/2025-48;

DECRETA:

Processo n°

Art. 1°. Ficam nomeadas, as pessoas que menciona para os cargos em
comissdo do Banco de servidores comissionados da Secretaria
Municipal de Economia e Planejamento, sendo designados para
exercerem suas fun¢des na Companhia Municipal de Transito e
Transporte-C.M.T.T, de acordo com o estabelecido no quadro abaixo:

ITEM NOME CPF/mf n° CARGO
Luciano de sk «x | Assessor Geral
1. Souza Moura A415.981- I
) Kayque Urcino |, 161.97]-%* Assessor Geral
) Aratjo T I
3 Phillipe Silva | .. 008.94] %% Assessor Geral
: Sousa AR I
4 Vitor Marques | ., 588 301 ** Assessor Geral
: de Bastos R I
Vitoéria Lino sk s« | Assessor Geral
> Hor4cio e Silva 10781 1T

Paragrafo winico.Os servidores, ora nomeados, deverdo se apresentar
na Companhia Municipal de Transito e Transporte, para efetuacdo de
seu cadastro admissional, munidos de documentagdo pessoal (descrita
no link: Declaragdes; documentos), antes de dar inicio ao exercicio de
suas fungdes.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.
PREFEITURA DE ANAPOLIS, em 13 de janeiro de 2025

MARCIO AURELIO CORREA
Prefeito de Anapolis

LEI N° 4.424, DE13 DE JANEIRO DE 2025

INSTITUI A CAMPANHA PUBLICA “TORCIDA PREMIADA
2025”7, QUE VISA PROMOVER A CONSCIENTIZACAO DA
POPULACAO ACERCA DA  RELEVANCIA  SOCIAL
DECORRENTE DO PAGAMENTO DE TRIBUTOS MUNICIPAIS,
COM INCENTIVOS ESPECIFICOS NA DISTRIBUICAO DE
INGRESSOS E CUPONS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE ANAPOLIS aprovou e eu,
PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a instituir a campanha
publica TORCIDA PREMIADA 2025, com finalidade de adquirir
ingressos para distribuir a contribuintes na forma e quantidade abaixo
discriminadas, como meio de promogdo de campanha de
conscientizagdo para pagamento de tributos municipais, e, ainda,
objetivando o auxilio da fiscalizag@o e arrecadagdo de tributos de sua
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competéncia, nos termos da Lei Federal n° 5.678, de 20 de dezembro de
1971, regulamentada pelo Decreto Federal n® 70.951, de 9 de agosto de
1972.

§ 1°. A aquisi¢@o ndo podera ultrapassar a quantia de 2.250 (dois mil e
duzentos e cinquenta) ingressos, disponibilizados:

I - em cada evento no Municipio de Anapolis, no valor maximo de R$
40,00 (quarenta reais) cada; ou

II - em outros Municipios que sediarem partidas, no valor que entender
a equipe esportiva;

III - o quantitativo de ingressos fornecidos para cada partida sera
definido pelo Secretario Municipal da respectiva pasta, observada a
capacidade or¢amentaria e financeira disponivel para a realizagdo da
campanha.

§ 2°. A distribui¢do dos ingressos sera aplicada a cada jogo que ocorrer
no Municipio de Anapolis, bem como nos demais municipios que
sediarem eventos das esquipes esportivas neste ente federado sediadas,
nos seguintes Campeonatos:

I - Campeonato Goiano, divisdo principal e de acesso;

II - Campeonato Brasileiro, todas as divisdes;

III - Copa do Brasil;

IV - Copa Verde.

§ 3°. Os ingressos deverdo ser adquiridos via consignagdo, diretamente
da Federagdo Goiana de Futebol ou Confederagdo corresponsavel pelos
eventos esportivos correspondentes, nos termos do § 1°, ou, ainda, junto
a Associagdo Esportiva que faca a producdo ou intermediagdo do (s)
jogo (s).

§ 4°. Serdao quitados unicamente os ingressos efetivamente trocados
dentro da Campanha.

§ 5°. As pessoas fisicas, proprietarios ou inquilinos, por situagdo
comprovada através de contrato de aluguel, e as pessoas juridicas, que
comprovarem o adimplemento do IPTU ou ITU, ou outro incentivo ao
incremento da arrecadagdo do ISS, através da apresentagdo de Nota
Fiscal Eletronica de Servigos, emitida até 30 (trinta) dias antes da
realizagdo de cada jogo, terdo direito a 2 (dois) ingressos por inscri¢ao
imobilidria ou por tomador, limitado a 4 (quatro) ingressos por cadastro
de contribuinte.

§6°. Durante a campanha “Torcida Premiada 2025, fica isento de
cobranga da taxa de utilizagdo do Estddio Municipal “Jonas Duarte”
pelos clubes profissionais de nosso municipio, com base na Lei n°
2.379, de 19 de junho de 1996.

Art. 2°. As despesas com a execucdo desta Lei correrdo a conta de
dotagdo orgcamentdria da Secretaria Municipal de Integracdo -
Assisténcia Social, Cultura, Esporte, Trabalho, Emprego e Renda,
consignada no Orgamento do Municipio de Anapolis para o exercicio
de 2025, ficando autorizado o Poder Executivo Municipal, se
necessario, a proceder a abertura de crédito especial ou suplementar ao
orcamento vigente.

Art. 3° Nao se inclui nas obrigagdes do municipio despesas pela
contratacdo e pagamento de quadros moéveis de apoio a serem
utilizados para a realizagéo dos jogos.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.
MUNICIPIO DE ANAPOLIS - GO, 13 DE JANEIRO DE 2025.

MARCIO AURELIO CORREA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 37/2025

“PRORROGA DISPOSICAO DOS SERVIDORES QUE
MENCIONA PARA PODER JUDICIARIO - TRIBUNAL DE
JUSTICA DO ESTADO DE GOIAS - COMARCA DE
ANAPOLIS”.

O PREFEITO DE ANAPOLIS, no uso de suas atribui¢des legais, e

CONSIDERANDO as disposi¢des constantes do Art. 8° da Lei n°
3.843, de 30 de junho de 2016, que alterou o Art. 31 da Lei n°® 2.073/92,
bem como o que consta do Art. 32 do referido Estatuto;
CONSIDERANDO ainda o disposto do Oficio n°. 001-2025-Sec.Dir,
exarado peloTribunal de Justica do Estado de Goias, anexo aos autos de
n° 01101.00000014/2025-60..

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar a disposi¢ao dos servidores abaixo relacionados
para prestarem servigos junto ao Poder Judicidrio - Tribunal de
Justica do Estado de Goids- Comarca de Anapolis, com dnus para o
orgdo de origem, no periodo de 1° de janeiro de 2025 a 31 de
dezembro de 2025.

ITEM SERVIDORES CPF/MF N°
JAUHIR DE r o

01 OLIVEIRA .848.491-
KATHREIN MOURA |, .. .

02 FARIA 965.111-
KENIA CRISTINA |, o

03 RIBEIRO VEDUCI 548.591-
LILIAN MENDES |, .

04 DE PAULA .156.101-
LINDOMAR

05 VASCONCELOS Hkk 129 48]-%%*
ALVES ANDRADE
PAMELA NATANA

06 NEVES ALVES DA | ***332.09]-%*
SILVA
PAULALOPESDE |, x

07 SOUZA .783.970-
ROSAMARIADE |,,. .

08 SOUZA .166.546-
SAMELA MENDES |, . o

09 BATISTA 468.361-
SAMARA o o

10 OLIVEIRA SOUZA I17.371-
ROMILDA

1 QUEIROZ DE *H* 677 98]-%%
PAULA CUNHA

12 EDMAR DE LIMA | *** 538.781-%*
FRANCISCO s x

13 MARCOS GOMES 563461

§ 1°. A prorrogacdo, ora concedida, devera ser renovada no inicio de
cada ano, mediante solicitagdo do oOrgdo requisitante e prévia
autorizac¢do do Chefe do Executivo.

§ 2°. A prorrogacao dos servidores acima mencionados sera revogada,
se o 6Orgdo responsavel ndo apresentar até o dia 05 de cada més as
frequéncias dos mesmos, na Diretoria de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal de Economia e Planejamento.

Art. 2° - Prorrogar a disposicdo da servidora GISLENE
RODRIGUES ALVES CPF/MF n° ***505.631-** para prestar
servigos junto ao Poder Judiciario - Tribunal de Justica do Estado
de Goias- Comarca de Anapolis, com Onus para o 6rgdo requisitante,
no periodo de 1° de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2025.
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Paragrafo tnico. A disposicdo, ora prorrogada, devera ser renovada no
inicio de cada ano, mediante solicitagdo do 6rgdo requisitante e prévia
autorizacdo do Chefe do Executivo.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 1° de janeiro de 2025.

PREFEITURA DE ANAPOLIS, em 13 de janeiro de 2025.

MARCIO AURELIO CORREA
Prefeito de Anapolis

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PORTARIA N° 001, DE 08 DE JANEIRO DE 2025

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE FISCAL PARA
CONTRATO ADMINISTRATIVO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas
atribui¢des legais;
RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR oservidor Felipe Tofollo Teles Gramacho
Pereira, CPF n°® *** 822 ***.59  Gerente de Gestdo de Pessoas, e-
mail: felipe@edu.anapolis.go.gov.br, como fiscal do contrato que tem
por objeto a aquisi¢do de vales-transporte, destinados ao atendimento
do quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Educagdo para o ano
de 2025.

Art. 2° - Cabe ao fiscal do contrato fiscalizar, acompanhar e verificar
sua perfeita execugdo, em todas as fases, até o recebimento do objeto,
competindo-lhe, primordialmente, sob pena de responsabilidade:

I — anotar, em registro proprio, as ocorréncias relativas a execugdo do
contrato, inclusive com a juntada de documentos, em ordem
cronoldgica, necessdrios ao bom acompanhamento do contrato,
determinando as providéncias necessarias a corre¢do das falhas ou
defeitos observados com estabelecimento de prazo para a solucao;

II — transmitir ao contratado instru¢des e comunicar alteragdes de
prazos, cronogramas de execugdo e especificagdes do projeto, quando
for o caso e apds autorizagdo expressa da autoridade superior;

III — dar imediata ciéncia formal a seus superiores, dos incidentes e das
ocorréncias da execucdo que possam acarretar a imposi¢do de sangdes
ou a rescisdo contratual;

IV — adotar as providéncias necessdrias para a regular execu¢do do
contrato;

V — promover, com a presenga de representante do contratado, a
medicdo e verificagdo dos servicos e fornecimentos ja efetuados,
atestando as notas fiscais/faturas ou outros documentos habeis, e
emitindo a competente habilitacdo para o recebimento de pagamentos;
VI — manter controle do cronograma fisico-financeiro;

VII — verificar a qualidade dos materiais e/ou dos servigos entregues,
podendo exigir sua substitui¢do ou refazimento, quando ndo atenderem
aos termos do que foi contratado;

VIII - esclarecer prontamente as duvidas do contratado, solicitando ao
setor competente da Administracdo, se necessario, parecer de
especialistas;

IX — acompanhar e controlar os prazos constantes do ajuste, mantendo
interlocugdo com o fornecedor e/ou prestador quanto aos limites
temporais do contrato;

X — manifestar-se por escrito as unidades responsaveis a respeito da
necessidade de adogdo de providéncias visando a prorrogacdo do prazo
contratual, se for o caso, antecipadamente ao término de sua vigéncia,
observados os prazos exigiveis para cada situa¢do, nunca inferiores a
60 (sessenta) dias;

XI — manifestar-se por escrito as unidades responsaveis, acerca da
necessidade de adog@o de providéncias visando a deflagracdo de novo

procedimento licitatorio, antecipadamente ao término da vigéncia
contratual, observadas as peculiaridades de cada objeto e os prazos
exigiveis para cada situagdo, nunca inferiores a 120 (cento e vinte) dias;
XII — observar se as exigéncias do contrato foram atendidas em sua
integralidade;

XIII - fiscalizar a obrigagdo do contratado de manter, durante toda a
execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, as condigdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na
licitagdo.

Art. 3° - O fiscal do contrato respondera aos o6rgdos de controle nos
casos de inexatiddo na execugdo das tarefas que lhe s@o atribuidas no
art. 2° ou de omissao, em especial:

I — na constatag¢do da ocorréncia de mora na execugdo;

II — na caracterizagdo da inexecu¢do ou do cumprimento irregular de
clausulas contratuais, especificagdes, projetos e prazos;

III — na comunicagdo formal as autoridades superiores, em tempo
habil, de fatos cuja solugdo ultrapasse a sua competéncia, para adogao
das medidas cabiveis;

IV — no recebimento provisério ou emissdo de parecer circunstanciado
para o recebimento definitivo do objeto contratual pela Administragao,
sem a comunicacdo de falhas ou incorregdes;

V —na ocorréncia de liquidag@o de obrigagdo ndo cumprida, executada
de forma irregular ou incompleta, pelo contratado, e emissdo indevida
de autorizag@o para pagamento da contraprestagao.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, em 08 de janeiro de
2025.

ADRIANA ROCHA VILELA ARANTES
Secretaria Municipal de Educagéo

RESOLUCAQO CME N° 78, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2024

Aprova os Calendarios Escolares da Educagio Infantil para o ano
letivo de 2025, das instituicoes: Escola de Educacao Infantil Sesc,
Escola Canadense Maple Bear, Escola Estrela de Davi, Brigth Bee
Escola Bilingue, Centro de Desenvolvimento Infantil Norma Pizzari
Gongalves, Escola Dom, Escola Pedacinho do Céu, Escola Pequeno
Mundo, Escola Turminha Esperta, Escola Vové Artiman, Escola
Atrium e Escola Meu Primeiro Passo.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ANAPOLIS, no
uso de suas atribuigdes legais que lhe conferem a LDBEN, Lei N.
9394/96 — Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagdo Nacional; Lei
Orgéanica do Municipio de Anapolis, Art. 247; Lei Municipal N. 2699,
de 01 setembro de 2000, Art. 6° alinea “j”; Lei N. 2.822, de 28 de
dezembro de 2001, Art. 13; Regimento Interno do Conselho Municipal
de Educagdo, homologado em 17 de junho de 2004, Art. 2°, Inciso VIII,
alinea “c”’; Resolugdo Normativa CME N. 4, de 17 de junho de 2024 ¢
considerando os Pareceres CME Ns. 61 de 04/11/2024, 62 de
11/11/2024, 65, 68, 69, 70 de 21/11/2024, 71, 72, 73, 74 de 25/11/2024,
75 e 76 de 02/12/2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar os Calendarios Escolares da Educagdo Infantil para o
ano letivo de 2025 das instituigdes:

| Escola de Educacdo|Parecer CME N.
Infantil Sesc 79/2024

) Escola Canadense | Parecer CME  N.
Maple Bear 79/2024
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3 Escola Estrela de|[Parecer CME N.
Davi 79/2024
4 Brigth Bee Escola|Parecer CME N.
Bilingue 80/2024
Centro de
5 Desenvolvimento Parecer CME N.
Infantil Norma | 80/2024
Pizzari Gongalves
Parecer CME N.
6 Escola Dom 20/2024
7 Escola Pedacinho do|Parecer CME N.
Céu 80/2024
3 Escola Pequeno | Parecer CME  N.
Mundo 81/2024
9 Escola Turminha |Parecer CME N.
Esperta 81/2024
, . Parecer CME N.
10 Escola Vovo Artiman 81/2024
. Parecer CME N.
11 Escola Atrium 82/2024
12 Escola Meu Primeiro | Parecer CME  N.
Passo 82/2024

Art. 2° - Esta Resolug@o entra em vigor na data da sua publicacao.
Presidéncia do Conselho Municipal de Educacdo, em Anépolis, aos19
de dezembro de 2024.

Prof. Valto Elias de Lima
Presidente

CONSELHEIROS

André Leonardo Barros Batista, Andréia Borges de Paula, Fabiane
Santos de Sousa, Flavia Rodrigues Monteiro Rossane Machado,
Franciele Virginia da Silva Carvalho, Idelma Maria dos Reis Silva, Jane
de Oliveira, Josiane Neres Pereira Fernandes, Lidiane Vaz Rodovalho
Marques, Mara Andréia Fernandes Peixoto, Rosangela Nogueira
Casanova Queiroz, Suely Miranda Cavalcante Bastos, Valto Elias de
Lima.

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, MEIO
AMBIENTE E SERVICOS URBANOS

PORTARIA N° 001, DE 10 DE JANEIRO DE 2025

“DESIGNA SERVIDORES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS, MEIO AMBIENTE E SERVICOS URBANOS PARA
COMPOR COMISSAO TECNICA DE ANALISE DOS
SERVICOS E OBRAS CIVIS DE ENGENHARIA EM
ANDAMENTO.”

O SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS, MEIO AMBIENTE E
SERVICOS URBANOS, Rone Evaldo Barbosa, inscrito no CPF sob o
n® **¥* 549 ***_68 usando de suas atribui¢des legais e nos termos da
legislagdo vigente:

RESOLVE:

Art. 1°. Designar servidores para compor Comissdo Técnica de Analise
de Servicos e Obras Civis de Engenharia em andamento, cujas
execugdes foram suspensas temporariamente através do Decreto n°
51.216, de 01 de janeiro de 2025, para analise técnica e administrativa,

com emissdo de relatéorio conclusivo, a fim de identificar a
compatibilidade entre o estagio de andamento da obra/servigo de
engenharia e o cronograma fisico-financeiro, permitindo a verificagdo
da eficiéncia e da efetividade da aplicagdo dos recursos.

Art. 2°. Estabelecer o prazo de 10 (dez) dias para a conclusdo dos
trabalhos da referida comissdo, € o devido encaminhamento do
relatério ao Secretario Municipal de Obras, Meio Ambiente e Servigos
Urbanos para aprovagdo e submissdo a Controladoria-Geral do
Municipio.

Art. 3°. Designo para compor a comissao, para atendimento do art. 1°
desta portaria, os servidores:

a) Erick Minoru Takada, CPF n® *** 791 ***.60, matricula n°® 14214;
b) Jodo Alberto de Carvalho Franco, CPF n® **%.922 ***.72 matricula
n° 17003;

¢) Renata Silva Moura, CPF n° *** 713 ***_12 matricula n° 16225;

d) Jodo Alberto de Aquino Silva, CPF n°® ***.444 ***.57 matricula n°
18312.

Art. 4°. A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no
Diério Oficial do Municipio.

Cumpra-se.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, MEIO
AMBIENTE E SERVICOS URBANOS, em Anépolis/GO, aos 10
dias do més de janeiro de 2025.

RONE EVALDO BARBOSA
Secretario Municipal de Obras, Meio Ambiente e Servigos Urbanos

PORTARIA N° 002, DE 10 DE JANEIRO DE 2025

“DESIGNA SERVIDORES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS, MEIO AMBIENTE E SERVICOS URBANOS PARA
COMPOR COMISSAO TECNICA DE ANALISE DOS
SERVICOS E OBRAS DE ENGENHARIA DE
INFRAESTRUTURA EM ANDAMENTO.”

O SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS, MEIO AMBIENTE E
SERVICOS URBANOS, Rone Evaldo Barbosa, inscrito no CPF sob o
n® *¥** 549 ***_68 usando de suas atribuigdes legais e nos termos da
legislagdo vigente:

RESOLVE:

Art. 1°. Designar servidores para compor Comissdo Técnica de Analise
de Servigos ¢ Obras de Engenharia de Infraestrutura em andamento,
cujas execugdes foram suspensas temporariamente através do Decreto
n°® 51.216, de 01 de janeiro de 2025, para analise técnica e
administrativa, com emissdo de relatéorio conclusivo, a fim de
identificar a compatibilidade entre o estagio de andamento da obra/
servigo de engenharia e o cronograma fisico-financeiro, permitindo a
verificagdo da eficiéncia e da efetividade da aplicag@o dos recursos.
Art. 2°. Estabelecer o prazo de 10 (dez) dias para a conclusio dos
trabalhos da referida comissdo, € o devido encaminhamento do
relatorio ao Secretario Municipal de Obras, Meio Ambiente e Servigos
Urbanos para aprovagdo e submissdo a Controladoria-Geral do
Municipio.

Art. 3°. Designo para compor a comissdo, para atendimento do art. 1°
desta portaria, os servidores:

a) Pedro Paulo Fonseca Prado, CPF n°® *** 657.***-15 Matricula n°
16.729;

b) Rodolfo Rodrigues de Sousa Borges, CPF n°® ***210.%**-24
Matricula n° 16029;

c) Klaus Wagner Toledo Jury, CPF n°® ***.547 ***.40, Matricula n°
16022.

Art. 4°. A presente Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do no
Diario Oficial do Municipio.

Av. Brasil, n° 200, Centro.
Anapolis

ICP Brasil, e pode ser verificado pelo codigo: 202501137360

Este Diario Oficial é assinado digitalmente

por autoridade certificadora credenciada no ambito da Ic P % 6
Brasil



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
Anépolis, 13 de janeiro de 2025 » Didrio Oficial do Municipio ¢ Diario Oficial N° 3.607/2025

Cumpra-se.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, MEIO
AMBIENTE E SERVICOS URBANOS, em Anapolis/GO, aos 10
dias do més de janeiro de 2025.

RONE EVALDO BARBOSA
Secretario Municipal de Obras, Meio Ambiente e Servigos Urbanos

SECRETARIA MUNICIPAL DE INTEGRACAO

ALTERACAOQO IV - DE CRONOGRAMA DOS REGULAMENTOS
DE SELECAO DE PROPOSTAS ARTISTICAS — N° 01/2024 E
SELECAO DE PROJETOS DE PONTOS DE CULTURA — N°
02/2024 PUBLICADOS COM RECURSOS LEI N° 14.399/2022 -
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA (PNAB)

O Municipio de Anapolis, por intermédio da Secretaria Municipal de
Integracdo - Assisténcia Social, Cultura, Esporte, Trabalho, Emprego e
Renda, no uso de suas atribui¢des legais:

RESOLVE:

Art. 1° - Comunicar a alteracdo do cronograma dos Regulamentos de
Selecdo de Propostas Artisticas n° 01/2024 e Selecdo de Projetos de
Pontos de Cultura N° 02/2024, ambos publicados no Didrio Oficial do
Municipio no dia 11 de outubro de 2024, passando o calendario das
agdes a ser o seguinte:

De 12 de outubro a 10 de
novembro de 2024

Analise de mérito cultural do[De 16 até 26 de dezembro de
Projeto (Selegéo) 2024

Inscri¢des dos Projetos

Divulgacdo das
habilitadas

propostas

Dia 13 de janeiro de 2025

Prazo recurso

De 14 a 16 de janeiro de 2025

Resposta recursal

23 de janeiro de 2025

Envio de documentagdo para

De 24 a 30 de janeiro de 2025

os projetos selecionados, conforme a Ata de Avaliacdo de Meérito,
realizada no dia 26 de dezembro de 2024, de forma virtual, em sessdo
ordindria, composta pelos membros da Comissdo de Avaliagdo de
Meérito: Paulo Henrique Silva, Eliene Rodrigues de Oliveira e Talita
Jordina Rodrigues. Considerando que ndo houve inscrigdes em
conformidade com o item 7, destinado as cotas descritas no
Regulamento, todos os proponentes inscritos participaram da selegdo
concorrendo as vagas destinadas a ampla concorréncia. Essa medida foi
adotada em respeito aos principios de isonomia e transparéncia que
regem o processo seletivo.

Segue abaixo o resultado dos projetos classificados e ndo classificados
na Fase de Avaliagdo de Mérito Cultural:

Pontos de Cultura
Nome do Nome do = . ~
. Pontuacio Situacio
proponente projeto
L Casa Hip Hop
Associagao . | Anépolis - Onze | 173 Classificado
Cultural Motriz
Anos

Associagdo
Cultural ACAC - Ponto .
Amigos do de Cultura 141 Classificado
Cezinha
Eplat}uela Entre a Rosa e o Nao
Ribeiro 0 .

. Azul Classificado
Rodrigues

Anapolis, 26 de dezembro de 2024

Eliene Rodrigues de Oliveira
Talita Jordina Rodrigues

Resposta recursal e Homologacdo
dos projetos aprovados

14 de fevereiro de 2025

Assinatura  do  Termo  de
Compromisso Cultural

De 17 a 21 de fevereiro de 2025

Pagamento dos
contemplados

projetos

A partir de 24 de fevereiro de
2025

Anapolis, 13 de janeiro de 2025.

Jackeline Silva Macedo Fonseca

Secretaria Municipal de Integragdo

RESULTADO DA FASE DE AVALIACAO DE MERITO DA

SELECAO DE PROJETOS DE PONTOS DE CULTURA —

N°02/2024 PUBLICADO COM RECURSOS LEI N° 14.399/2022

POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A

CULTURA PNAB FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS

DE PONTOS DE CULTURA

A Prefeitura de Anapolis, por intermédio da Secretaria Municipal de
Integracao, no uso de suas atribuicdes legais, divulga aos interessados

habilitagdo _ _ : Paulo Henrique Silva

Periodo de habilitacio das|De 31 de janeiro a 06 de fevereiro Presidente da Comissio de Seleciio
propostas de 2025

Divulgacdo dos classificados 07 de fevereiro de 2025 ~ ,

Prazo recurso De 10 a 12 de fevereiro de 2025 RESULTADO DA FASE DE AVALIACAO DE MERITO DA

SELECAO DE PROPOSTAS ARTISTICAS — N° 01/2024
PUBLICADO COM RECURSOS LEI N° 14.399/20222 POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

(PNAB)

A Prefeitura de Anépolis, por intermédio da Secretaria Municipal de
Integrac@o, no uso de suas atribui¢des legais, divulga aos interessados
os projetos selecionados, conforme a Ata de Avaliacdo de Mérito,
realizada no dia 26 de dezembro de 2024, de forma virtual, em sessdo
ordindria, composta pelo servidor Paulo Henrique Silva e pelos
membros da Comissdo de Avaliagdo de Mérito: Aguinaldo Caiado de
Castro Aquino Coelho, Eliene Rodrigues de Oliveira, Jussara Janning
Xavier, Talita Jordina Rodrigues e Ravel Andrade de Sousa.

Segue abaixo o resultado dos projetos classificados, ndo classificados e
suplentes na Fase de Avaliagdo de Mérito Cultural:

Area I- Dos recursos para a Area I - Manutenciio de Espacos e
Coletivos
Nome do Nome do = . ~
. Pontuacio Situacao
proponente projeto
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Universal Balé para
Empresa , Cine l?rlme 71 Classificado Roynanda qugs:NUma
Cinematografic |Paradiso Izagueu de Iniciacdo ao 91 Suplente
a LTDA aq Balé para P
Lima Criangas de
Walace Michael | Pneuma 9 anos 39 Niao Escolg Piblica
de Oliveira de Trajetoria Classificado
Gustavo Rafael | Cena Coletiva s Nio Area II - Linguagens Diversas - Literatura
de Oliveira em Atividade Classificado Damas
. . Literarias -
L Igar as VelNas o Nao Yasmin da Silva Protagonismo | 87 Classificado
Velejo Filmes | Manutengdo do |27 . Borges e
. Classificado Feminino na
Grupo Velejo .
Literatura
Area II - Linguagens Diversas - Audiovisual Censura, Uma
Dja!ma de lima Fe'stlval de 04 Classificado Hlstorla Sem
Rolim ME Cinema Fim - Impacto
Edson Nunes . .
‘ R R . . do Regime 74 Classificado
Area II - Linguagens Diversas - Artes Visuais Lopes .
Militar na
Reinaldo Qe Lgblrmto dos 100 Classificado Comunrlcag:.ao
Souza e Silva | Dias em Anapolis
Wendyane Silva Autorretratos . Daniel Aratijo De Ant? a a Niao
Geraldes 92 Classificado** Anapolis - 2 61 .
. que falam Alves L Classificado
Miranda Edigao
Joardo . Area II - Linguagens Diversas - Teatro/Circo
Magalhaes Cristo . 100 Suplente . ~
Barbosa Filho Redentor, Goias nglo Leao Caravrzlna Le 90 Classificado
Diogo tombé
Ve.r a ~C idade: Gabriel Gomes [Cena Coletiva .
. Criagdo do A 87 Classificado
Giovana Cardoso em Residéncia
Carolina Silva Clube de 95 Suplente
Observagdo Everton
Urbana Augusto de A Larva da Péra | 86 Classificado
Oficina de Oliveira
Valdlvmo' A}WS Modelo Vivo 94 Suplente Mar Dias Rosa Pnél,lma Roda 78 Classificado**
da Conceigdo com Rosana Goias
Urbes (SP) Shane Moses O Boneco Rei - 53 Nao
Galeria de Arte | Horizontes Canuto Circulagdo Classificado
Ebner LTDA Anapolinos o Suplente
P Area 11 - Linguagens Diversas - Musica (A¢cdes Formativas,
Areall - Linguagens Diversas - Cultura de Rua producio e circulacio)
Nio houve inscritos O que vem de
Area Il - Linguagens Diversas - Cultura Popular, Patrimonio e Gabriela Pires dentro: reflexos .
de uma 87 Classificado
Artesanato Herold
metamorfose
Neire Aparecida A interior
Rodri Resiliencia: o, Classificado
OCTIEUCs Artesanato Vivo Sarah Lima de | Langamento .
Rocha 85 Classificado
Urzedo Urzedo
Marl.a Batista Sementes e Fios | 94 Classificado - Brincadeiras
Pereira Katia Marques -
Musicais no .
- dos Santos 81 Classificado
Vozes de Goids: Silva Contexto
. . . Escol
dE:ZI;Z anelra f;:l;;itl;iade e 04 Classificado ** scolar
W G iaila(; Wellida Mendes
° Pereira dos (Re) Percussdo |73 Classificado**
Area II - Linguagens Diversas - Danca Santos
Encontrg Geraldo Seérgio Lady Lanne 81 Classificado
Internacional de Fleury Gomes
Lara Rayane Dangas .
Melo Reis Circulares 92 Classificado
“Corpo que
Danga”
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Maxwell i&l}t;lc(; seom:

Moreira v 78 Suplente

Martins mindfilmes na
Universidade
Duo Assis

Clarissa Q//Iie;l:gsdoz

Botelho da 78 Suplente

. Instrumental e

Silva -
Tradigdo
Caipira

Hevelyn izlvzoelsuebes de

Rodrigues . goes: 78 Suplente
ritmos africanos

Resende .
a Bossa Nova

Veroénica Vieira | Afrodite - Turné 7 Suplente

Campos Banda Liebe P

Bruno Pereira , Nao

Catone Silva | 0™ das Raizes 152 Classificado
Rodolfo Niio

Gizele Tuzin Magalhaes - 45 Classificado
Modo Goiano

Area II - Linguagens Diversas - Misica (Festival)

Festival

Ingrid Bahia Expressao .

Chaves Cultural: % Classificado
Edi¢do Anas

Territdrio Sons da Cidade |92 Suplente

Cultural P

Area III — Oc

upacio, manute

ncio e conservacio do Museu
Historico Alderico Borges de Carvalho

Instituto de
Patrimonio
Historico e
Cultural
Professor Jan
Magalinski

Museu
Historico de
Anépolis
Alderico Borges
de Cervalho -
50 anos de
Historia e
Memoria.

Classificado

** Cota destinada exclusivamente para proponente inscrito em
conformidade com os itens 3.2, 3.6 e 3.6.1 do Regulamento,

obedecendo o critério de maior pontuagio.

RELACAO DE PROJETOS ONDE FOI APLICADO O

CRITERIO DE IDADE PARA DESEMPATE:

D/N:(Fabiola

Galeria de Arte | Horizontes 04 g;)il\flefi:i:e
Ebner LTDA Anapolinos Ebner)
01/12/1976
Area II - Linguagens Diversas - Cultura Popular, Patriménio e
Artesanato

Maria Batista . D/N:

Pereira Sementes ¢ Fios | 94 22/07/1961
Vozes de Goias:

Eliene Ferreira |Identidade e 04 D/N:

de Aragjo tradi¢do 09/06/1973
Goianas

AreaIl - Linguagens Diversas - Misica (Acdes Formativas,
producio e circula¢io)

L. Brincadeiras
Katia Marques

dos Santos Musicais no ]1 D/N:
. Contexto 25/08/1973
Silva
Escolar
Geraldo Sérgio D/N:
Fleury Gomes | -2y Lamne |81 09/09/1986
Sinta o som:
ﬁa:“{fll Misica e 78 D/N:
oretra mindfilmes na 22/03/1986
Martins . .
Universidade
Duo Assis
Clari Machado:
Bat f}fa q Violdo - D/N:
otetho da Instrumental e 27/02/1992
Silva .
Tradig¢do
Caipira
Hevel Raizes e
Ro driylllles Revolugdes: de 73 D/N:
g ritmos africanos 03/01/1997
Resende

a Bossa Nova

Aguinaldo Caiado de Castro Aquino Coelho
Eliene Rodrigues de Oliveira
Jussara Janning Xavier
Talita Jordina Rodrigues

Ravel Andrade de Sousa
Presidente da Comissdo de Selegdo

ISSA

PORTARIA N° 8 DE 13 DE JANEIRO DE 2025

Area II - Linguagens Diversas - Artes Visuais

DESIGNA AGENTES DE CONTRATACAO E COMISSAO DE

CONTRATACAO, E DELIMITA FUNCOES NOS MOLDES DA
LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021, PARA ATUACAO NO

EXERCICIO DE 2025.

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL

Reinaldo de Labirinto dos 100 D/N:
Souza e Silva Dias 03/09/1980
Joardo .
Cristo D/N:
Magalhdes ., 100
Barbosa Filho Redentor, Goias 03/02/1990
Oficina de
Valdivino Alves | Modelo Vivo 94 D/N:
da Conceigdo [ com Rosana 29/09/1941
Urbes (SP)

DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ANAPOLIS — ISSA, no uso
de suas atribuigdes legais constantes da Lei Complementar n°® 457, de
29 de dezembro de 2020 e suas alteragdes.

CONSIDERANDO que o Instituto de Seguridade Social dos
Servidores Municipais de Anapolis - ISSA ¢ estruturado na forma de

Av. Brasil, n° 200, Centro.

Anapolis
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Autarquia, de natureza previdencidria, com personalidade juridica de
direito publico e autonomia Administrativa e Financeira.
CONSIDERANDO a disciplina legal prevista no art. 73 da Lei
Complementar n° 457, de 29 de dezembro de 2020 e suas alteragdes,
que narra as competéncias do Presidente do ISSA, expedir
regulamentos sobre a atividade do RRPS, contituir comissdes e
autorizar a realizagdo de licitagdes e instrumentos congéneres.
CONSIDERANDO a necessidade imperiosa de promover celeridade
aos servigos publicos relacionados ao ISSA, e centralizar e promover o
controle interno das despesas;

CONSIDERANDOas disposigoes do art. 37, inciso XXI, da CRFB/88,
que impde aos entes federativos o dever de licitar, bem como os
principios constitucionais da legalidade e eficiéncia, aliados aos
principios da economia de escala e da economia processual,
CONSIDERANDO o disposto nos art. 6°, LX, 7° e 8° da Lei Federal
n® 14.133, de 1° de abril de 2021;

CONSIDERANDO a estrutura desta autarquia, a nomeacdo de agentes
de contratacdo, pregoeiros, equipe de apoio € membros da comissdo de
contratagdo, em juizo de oportunidade e conveniéncia, seguem as
disposigdes estabelecidas no art. 25 do Decreto n° 48.980, datado de 27
de abril de 2023.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores abaixo relacionados para atuarem como
agentes de contratagdo, pregoeiro e equipe de apoio nos procedimentos
licitatorios regidos pela Lei n® 14.133/2021, no ambito do ISSA:

Servidor Cargo Func¢io
. . Agente de
Ana Licia de Lima Coordenador Setorial Contratagdo e
Sousa j
Pregoeira

Jefferson Santa Cruz

Microni Coordenador Setorial | Equipe de Apoio

Elder dos Santos

Silva Coordenador Setorial | Equipe de Apoio

Kénia Cristina de

Castro Coordenador Setorial | Equipe de Apoio

Gabriela Gomes dos

Assessoria Técnica
Santos Naves

Equipe de Apoio

§1°. As atribuigdes do Agente de Contratagdo estdo alinhadas aos
preceitos estabelecidos pelo art. 26 do Decreto n°® 48.980, datado de 27
de abril de 2023.

§2°. Nas situagdes que demandam contratagdo direta, incluindo a
celebragdo de instrumentos congéneres, a condugdo desses processos
ficara sob a responsabilidade dos servidores designados como Agentes
de Contratagdo.

Art. 2°. Designam-se os servidores para comporem a Comissio de
Contratagdo do ISSA, em carater permanente, sob a Presidéncia da
primeira:

Servidor Cargo Funcio

Ana Lucia de Lima

Coordenador Setorial |Presidente
Sousa

Jefferson Santa Cruz

. . Coordenador Setorial | Membro
Microni

Elder dos Santos

. Coordenador Setorial | Membro
Silva

Coordenador Setorial | Membro

Kénia Cristina de
Castro

Gabriela Gomes dos

Membro
Santos Naves

Assessoria Técnica

Paragrafo unico: A Comissdo de Contratagio terd as seguintes
competéncias:

a) Conduzir e coordenar procedimento licitatorio na modalidade
dialogo competitivo, nos termos do inciso XI, do artigo 32, da Lei n°
14.133/2021;

b) Sanar erros ¢ falhas verificados na analise dos documentos de
habilita¢do, desde que ndo alterem a substancia dos documentos e sua
validade juridica;

¢) Receber, examinar e julgar documentos relativos aos procedimentos
auxiliares, definidos no artigo 78 e seguintes da Lei n® 14.133/2021.
Art. 3°. Em auséncias ou impedimentos, a Presidente da Comissao de
Contratagdo sera substituido pelo servidor subsequente na ordem de
publicagdo do art. 2° desta portaria.

Paragrafo unico: A Comissdo de Contratacdo sO pode se reunir e
tomar decisdes com a presenca de pelo menos 3 (trés) membros. Caso
um membro seja afastado ou impedido, o servidor que atuar como
presidente da comissdo deve solicitar a designagdo de outro servidor
para substitui-lo.

Art. 4°. A Presidente e os Diretores do quadro de pessoal do ISSA sdo
0s Unicos competentes para requisitarem a compra de bens ou a
contratagdo de servigos a serem licitados pelos servidores designados
nesta portaria.

Art. 5°. Os agentes de contratagdo ¢ a presidente da comissdo de
contratacdo podem, a qualquer momento, convocar servidores com
conhecimento técnico e especifico do objeto da licitagdo em questdo
para esclarecimentos e elaborag@o de pareceres conclusivos.

Art. 6°. Os servidores especificados nesta portaria desempenhardo suas
atribui¢des concomitantemente com as de seus respectivos cargos.

Art. 7°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e tera
vigéncia até 31 de dezembro de 2025.

Anapolis - GO, em 13 de janeiro de 2025.

Janaina Macedo Coelho
Presidente do ISSA

PORTARIA N° 9 DE 13 DE JANEIRO DE 2025

“CONSTITUI COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO,
PARA ATENDER A AQUISICAO DE BENS E CONTRATACAO
DE SERVICOS, INCLUSIVE OBRAS DE ENGENHARIA EM
CURSO E PUBLICADOS PELA LEI N° 8.666/93, PARA
ATUACAO NO EXERCICIO DE 2025.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ANAPOLIS — ISSA, no uso
de suas atribui¢des legais constantes da Lei Complementar n® 457, de
29 de dezembro de 2020 e suas alteragdes.

CONSIDERANDO que o Instituto de Seguridade Social dos
Servidores Municipais de Anapolis - ISSA ¢ estruturado na forma de
Autarquia, de natureza previdenciaria, com personalidade juridica de
direito publico e autonomia Administrativa e Financeira.
CONSIDERANDO a disciplina legal prevista no art. 73 da Lei
Complementar n° 457, de 29 de dezembro de 2020 e suas alteragdes,
que narra as competéncias do Presidente do ISSA, expedir
regulamentos sobre a atividade do RRPS, contituir comissdes e
autorizar a realizagdo de licitagdes e instrumentos congéneres.

Av. Brasil, n° 200, Centro.
Anapolis
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CONSIDERANDO a necessidade imperiosa de promover celeridade
aos servigos publicos relacionados ao ISSA, e centralizar e promover o
controle interno das despesas;

CONSIDERANDOas disposigoes do art. 37, inciso XXI, da CRFB/88,
que impde aos entes federativos o dever de licitar, bem como os
principios constitucionais da legalidade e eficiéncia, aliados aos
principios da economia de escala e da economia processual,
CONSIDERANDO as normas elencadas na Lei 8.666, de 21 de junho
de 1993, e sua ultratividade para os processos em curso e publicados,
conforme estabelecido no Art. 191 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de
2021.

RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Comissdo Permanente de Licitagdo - CPL no
ambito do Instituto de Seguridade Social dos Servidores Municipais de
Anapolis - ISSA, com o fim especifico de proceder com os
procedimentos de licitagdes de aquisi¢do de bens e contratacdo de
servigos, inclusive de obras de engenharia em curso e publicados,
visando atender as necessidades do ISSA, a ser composta pelos
servidores abaixo designados:

Servidor Cargo Func¢io

Ana Lucia de Lima

Coordenador Setorial Presidente
Sousa

Jefferson Santa Cruz

. . Coordenador Setorial | Membro
Microni

Elder dos Santos

. Coordenador Setorial | Membro
Silva

Kénia Cristina de

Coordenador Setorial | Membro
Castro

Art. 2°. Em auséncias ou impedimentos, a Presidente da Comissdo
Permanente de Licitagcdo - CPL sera substituida pelo servidor servidor
subsequente na ordem de publicagdo do art. 1° desta portaria.
Paragrafo unico: A Comissdo s6 pode se reunir e tomar decisdes com
a presenga de pelo menos 3 (trés) membros. Caso um membro seja
afastado ou impedido, o servidor que atuar como presidente da
comissdo deve solicitar a designag@o de outro servidor para substitui-lo.
Art. 3°. O Presidente e os Diretores do quadro de pessoal do ISSA sao
os Unicos competentes para requisitarem a compra de bens ou a
contratacdo de servigos a serem licitados pelos servidores designados
nesta portaria.

Art. 4°. A(o) presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo - CPL e
os membros podem, a qualquer momento, convocar servidores com
conhecimento técnico e especifico do objeto da licitagdo em questdo
para esclarecimentos e elaboragao de pareceres conclusivos.

Art. 5°. Os servidores especificados nesta portaria desempenhardo suas
atribuigdes concomitantemente com as de seus respectivos cargos.

Art. 6°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao e terd
vigéncia até 31 de dezembro de 2025.

Anapolis - GO, em 13 de janeiro de 2025.

Janaina Macedo Coelho
Presidente do ISSA

Av. Brasil, n° 200, Centro.
Anapolis
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